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ISTITUTO NAZIONALE PER LO STUDIO E LA CURA DEI TUMO RI
“FONDAZIONE GIOVANNI PASCALE”"
ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO
Via Mariano Semmola - 80131 NAPOLI — ITALIA-
C.F.00911350635
www.fondazionepascale.it

CAPITOLATO TECNICO PER LA GESTIONE DEL BAR ALL’INT ERNO
DELLISTITUTO PER LE NECESSITA’ DEI DEGENTI, DIPEN DENTI E VISITATORI.

ART. 1

OGGETTO DEL SERVIZIO

L’Istituto Nazionale per lo Studio e la Cura deinfari “Fondazione G. Pascale” di Napoli
concede in appalto, con canone mensile che vemasposto dalla ditta aggiudicataria della
presente procedura all'lstituto, alle modalita elj@ito specificate, il servizio di gestione del fun
Ristoro Bar con rivendita di quotidiani, all'interndell’lstituto per le necessitd dei degenti,
dipendenti e visitatori.

ART. 2

UBICAZIONE DEL SERVIZIO

Il servizio dovra essere espletato nell’area ubi@tpiano terra dell’edificio degenze,cosi
come indicato nella planimetria allegata al presetdpitolato, predisposta dalla S.C. Tecnico
Patrimonio dell’Ente.

Di tutti gli eventuli beni mobili ed immobili mesaidisposizione della ditta appaltatrice sara
redatto e sottoscritto dalle parti dettagliato adebin duplice copia all'inizio della gestione e
riveduto in sede di inventario.

La ditta appaltatrice si impegna ad usare i loadlijmpianti e le attrezzature ricevute in
consegna con la massima cura e per il solo scajceito all’art.1.

| locali dovranno essere oggetto di sopralluoggadde delle ditte offerenti come indicato
dal disciplinare di gara.

ART. 3

ARREDI E ATTREZZATURE
La gestione del servizio comprende: la ristruttimae del locale Bar nonché la fornitura,
montaggio, installazione e messa in funzione deatature, arredi, e suppellettili e idonei struthen
ad assicurare il perfetto funzionamento del sewoyiai cura e spese della ditta aggiudicataria. Cio
dovra risultare chiaramente nell'offerta tecnicogarizzativa. Tali lavori e forniture alla
conclusione del contratto resteranno di proprietéEhte a titolo gratuito.

ART. 4

ATTIVAZIONE DEL SERVIZIO



Dalla data di comunicazione dellAmministraziore ditta aggiudicataria dovra entro 10 gg.
procedere ad assicurare l'erogazione del serviattyando il progetto provvisorio proposto
nell'offerta tecnica, secondo le indicazioni deBaC. Gestione Manutenzione e progettazione. |
locali attualmente adibiti a bar saranno liberatire 15 gg. dalla data di attivazione del punto
ristoro provvisorio. Il servizio dovra iniziare eot90 giorni ovvero entro il termine inferiore
impegnativo dichiarato in offerta dalla data di segna dei locali, formalizzata a mezzo di apposito
verbale redatto in contradditorio tra l'lstituto.CS Gestione Manutenzione e progettazione) e
aggiudicatario.

Al termine del servizio, con apposito verbale real@bn le modalita di cui sopra, i locali
dovranno essere restituiti nelle condizioni in somo stati consegnati e con le opere di adattamento
e adeguamento eseguite e salvo il normale depen@noso. Nel caso in cui, al termine del
periodo contrattuale (eventuale differimento tefingompreso), I'lstituto non fosse riuscito a
completare la procedura per un nuovo affidamentaggiudicatario € tenuto a continuare la
gestione alle condizioni stabilite dal contratt@duto per il tempo necessario a completare la
procedura volta ad individuare un nuovo gestore.

ART. 5

DURATA DEL CONTRATTO
Il contratto avra la durata di quattro anni, fattdva la facolta dell’Ente di differire i terminetio
stesso per un periodo non superiore ad un altro.ann

ART. 6

CANONE

Quale corrispettivo il concessionario dovra comwisgere il canone mensile aggiudicato che dovra
essere versato dalla ditta aggiudicataria su basesite anticipata, entro la prima decade di ciascun
mese alla tesoreria dell'lstituto. All'atto delltatazione del contratto I'importo eventualmente
relativo alla frazione del mese verra versato msieall'importo anticipato del mese successivo,
sempre entro la prima decade. Il suddetto impogtwavmantenuto fisso ed invariato per il primo
anno di vigenza contrattuale. A partire dal secoadoo il canone sara annualmente maggiorato
tenuto conto dell'indice Istat dei prezzi al consuiper le famiglie di operai e impiegati.Tale
adeguamento dell'importo annuale, debitamente deotao con la copia del Bollettino Ufficiale
ISTAT — indici nazionali dei prezzi al consumo gerfamiglie di operai e impiegati — verra
notificato, anche a mezzo fax, dalla S.C. GestiBoenomico Finanziario del’Ente alla scadenza
delle singole annualita.

Nel canone é compreso 'ammontare dovuto per ldesdocali.

Non sono compresi nel canone, gli oneri fiscalirémé all’esercizio dell'attivita oggetto del
servizio, di qualunque natura essi siano, rimaneadotale carico della ditta aggiudicataria.Le
spese dovute per le utenze di acqua, energiaiedettyas e telefono saranno a carico della ditta ch
provvedera direttamente a stipulare i contrattifainitura e ad effettuare a proprie spese gli
eventuali allacciamenti in rete.

ART. 7
DESCRIZIONE DEL SERVIZIO

L’esercizio del servizio bar, con contestuale rgiga di quotidiani, dovra avvenire
all'interno dei locali messi a disposizione dalitisto.

L’esercizio del bar deve necessariamente essemisposto per la somministrazione e
preparazione di bevande calde o fredde, di gemngrasticceria e gelateria, di dolciumi, di prodotti
di gastronomia, comprendendo tutte le operaziarenti alla vendita di prodotti di consumo in bar
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da effettuarsi esclusivamente al banco, con I'iaziicne esatta della provenienza degli stessi al fin
di assicurare la rintracciabilita dei prodotti iandita. Possono essere posti in vendita tutti egen
di consumo contemplati nelle prescritte licenze aldorizzazioni rilasciate dalle competenti
autorita.

Il bar dovra essere fornito di generi di consumbtbanguantita sufficiente per soddisfare le
esigenze del pubblico.

| generi di consumo devono essere di prima quelidmprendenti un’assortimento delle
marche piu conosciute sul mercato. La ditta aggatdria € tenuta a documentare, a richiesta, la
provenienza, gli ingredienti e la data di scadedegrodotti artigianali.

In particolare i generi somministrati dovranno ukse almeno i seguenti requisiti:

- il latte utilizzato per il servizio banco do vrasese di tipo fresco;

- i generi di pasticceria fresca dovranno essereviat giornalmente;

- il pane dovra essere di giornata;

- alimenti dietetici e per celiaci.

E’ assolutamente inibitala consegna da parte deerndienti della ditta aggiudicataria di

bibite e generi di consumo presso i reparti di dege

| prezzi di vendita degli alimenti e delle bevandenché ogni altro onere a carico dei
clienti, non potranno essere superiori a quelli ghichti dall’Associazione Provinciale dei
commercianti — Gruppo Pubblici Esercizi (ASCOM-F)PRBII'approvazione dell’lstituto dovra
essere sotto posto preventivamente il listino prdzziscaun prodotto in vendita presso il bar. Il
suddetto listino approvato dovra essere chiaramesp®sto nel locale bar in luogo visibile al
pubblico.

Su detti prezzi dovra essere applicato uno scoeto5# per l'utenza. Per i dipendenti
dell’lstituto, su detti prezzi, dovra essere amlicuno sconto non inferiore al 40% per le bevande
assemblate in loco (caffe, the, granite etc..) ®d sconto non inferiore al 10% per tutto il resto
(beni commestibili, bibite imbottigliate, etc..).

L’'orario di apertura e vendita dovra essere comtiivo, salvo eventuali autorizzazioni
dell’Ente, ed e fissato dalle ore 7,00 alle ore®@QJi tutti i giorni compreso i festivi. Eventualiari
in aggiunta a quello indicato in precedenza dowamssere riportati nell’'offerta tecnica. Il
personale e la relativa turnazione dovra essemndecguanto indicato nell’offerta tecnica.

ART. 8

CONTINUITA’ DEL SERVIZIO
La ditta appaltatrice si obbliga all’espletament gervizio senza interruzione. In nessun
caso potra, quindi, sospendere o interrompererilize, ivi compreso qualsiasi causa di forza
maggiore. Per qualunque comportamento difforme aniguprecede, la ditta appaltatrice dovra
accollarsi i relativi oneri qualora '’Amministrazie dell’Istituto fosse costretta a provvedere
direttamente al servizio oltre al pagamento delenéuali penali.

La ditta aggiudicataria assume a proprio carice$ponsabilita del buon funzionamento del
servizio e si impegna a promuovere tutte le inizéahecessarie atte ad evitare l'interruzione dello
stesso.

ART. 9

ONERI A CARICO DELLA DITTA
Il servizio oggetto del contratto dovra essere tevaton esclusiva organizzazione,
responsabilita e rischio del gestore.



Nel prezzo contrattuale stabilito sono quindi coesprtutti gli oneri, nessuno escluso, per
I'espletamento di quanto oggetto del contrattopgaarticolare:

a)

b)

applicare puntualmente ogni disciplina _normativaegolamentareén materia
igienico sanitaria, nonché di quelle attinenti ativita di somministrazione e
vendita di alimenti e bevande, ed in quelle vigantimateria di sicurezza
alimentare. La ditta dovra essere in regola comiuprevisto dalla normativa in
vigore sia per quanto riguarda le procedure diatisistema HACCP sia per la
rintracciabilita dei prodotti, nonché in tema dicgiezza e prevenzione
dellambiete di lavoro come da normativa vigente;

custodia dei locali e delle attrezzatuigeditta € tenuta a custodire i locali allestiti
per la gestione del servizio e a mantenere funnibha attrezzature e gli arredi
con la massima cura e diligenza; la ditta e resguites unica ed esclusiva della
conservazione degli arredi e delle attrezzatureatbnei locali per sottrazi, furti o
danneggiamenti di ogni genere. La ditta si impegnaon apportare alcuna
modifica strutturale ai locali senza la preventwaiorizzazione dell’Istituto;

la manutenzione ordinaria e straordinaria dellatisire e delle rifiniture interne
dei locali destinati al servizio, degli impianteltk attrezzature fisse e mobili, al
fine di mantenere i locali, le attrezzature, ghedi e gli impianti in perfetto stato
d’'uso. In particolare per gli impianti la responiiitd della ditta agiudicataria é
relativa alle apparecchiature e linee di adduzjmoste a valle dei contatori, questi
compresi. La Ditta affidataria pertanto si impegmd effettuare metodica ed
assidua azione di vigilanza alle strutture, aglhenti edilizi, agli impianti ed alle
attrezzature e tutte le operazioni tendenti adcassmie il loro normale
mantenimento in efficienza del quale la stessapamsabile e garante. | lavori di
ordinaria e straordinaria manutenzione sarannouésatgl piu breve tempo
possibile in modo da non prorogare la sospensi@hesetvizio, ricorrendo, se
necessario, a lavoro straordinario, notturno aessenza che per questo la ditta
assuntrice possa pretendere ulteriori compensi. dplparecchi soggetti a
sorveglianza a termine di legge dovranno esseretitém perfetto stato e le
relative spese per il controllo sono a carico deliika appaltatrice. Qualsiasi
lavoro ritenuto necessario concernente trasformaessenziali dei luoghi e delle
attrezzature, che richiede la interruzione del ifmmamento di qualche settore,
come pure qualsiasi altra interruzione, deve alerpreventiva autorizzazione
dellAmministrazione, salvo in caso di forza magegiolLe operazioni di cui
sopra, fatte senza il preventivo assenso dell’Anstrizzione, saranno ritenute
arbitrarie e soggette a penalita. La ditta appa&@bperera di norma in loco con
il proprio personale specializzato, fornendo altitatti i materiali di consumo e
facendosi onere delle necessarie riparazioni,zmihdo per I'espletamento del
servizio attrezzature di sua esclusiva proprietattiTgli interventi di
manutenzione dovranno avere il preventivo assemsogeno di causa di forza
maggiore, dalla competente S.C. Tecnico ManutenaieifEnte, il quale, tra
l'altro, potra anche obbligare la ditta affidatarimediante specifici ordini di
servizio, inviati per conoscenza al’Amministrazeorad eseguire lavori ritenuti
necessari, preventivamente non segnalati dallitstitSono posti a carico della
ditta appaltatrice gli oneri per eventuali danniicigutarsi a negligenza, ovvero
ad uso improprio da parte del personale dipendéamtessa. La ditta provvedera
altresi alla manutenzione ordinaria e straordinadi@ettamente con proprio
personale o a mezzo di terzi;




d)

f)
¢)
h)

)

K)

I'acquisto, il trasporto ed il magazzinaggio dealkerrate e dei prodotti occorrenti
per la vendita;

la rigovernatura, a regola d’arte, del materiatieiemezzi utilizzati per il servizio;
la pulizia e la sanificazione dei locali e delleezature fisse e mobili, nonché la
disinfezione e disinfestazione dei locali, delleemtizature e degli impianti;

la fornitura, lavaggio e rinnovo giornaliero degldumenti del personale addetto
ai vari settori del servizio;

I'approvvigionamento dei detersivi, strofinaccippe e quant’altro occorrente per
la pulizia, lavaggio, disinfezione e disinfestazathei locali, delle attrezzature e
degli impianti;

la_eliminazione dei rifiutiche deve avvenire con modalita differenziata iedal
stabilire e mantenere, sia nella fase del depatito dello smaltimento, idonei
livelli igienici. In particolare ogni forma di rifito prodotto, dovra essere
trasportato, depositato ed allocato nel luogo deotia dell’lstituto da parte della
ditta aggiudicataria, in propri contenitori idonper tipologia di rifiuto, per
consentire il ritiro alle ditte autorizzate mentper quanto concerne i rifiuti non
smaltibili a mezzo dell’ASIA la ditta provvederégpeopria cura e spesa al relativo
smaltimento; in ogni caso la ditta dovra assolutamevitare il permanere, oltre
il necessario, di rifiuti e relativi contenitori liarea adibita a bar e rivendita di
guotidiani, nonché nell’area antistante;

dotare il personale di cartellini di riconoscimemacomunicare, se diverso dal
concessionario, il nominativo del responsabilevefte del servizio, ivi incluso |l
recapito telefonico;

ad installare singoli contatori interni per rilegar consumi di acqua, energia
elettrica, gas e telefono e, conseguentemente, moare con cadenza mensile
alla S.C SEF i consumi relativi alle citate utenze;

al pagamento puntuale delle imposte e tasse dizger

ART. 10

CONSERVAZIONE DEGLI ALIMENTI

La ditta affidataria dovra garantire come innam@dficato la fornitura di generi alimentari
di prima qualita.

La ditta dovra affidataria rispondera della comglapplicazione di quanto richiesto dalla
normativa vigente in relazione a:

tipologia dei prodotti in vendita;

programma di approvvigionamento delle derrate albaue

programma di controllo delle suddette derrate, altedalita di selezione dei fornitori,
alle procedure relative alla conservazione, maaigohe e distribuzione dei prodotti
alimentari all'interno del bar;

procedure e\o istruzioni operative relative a buoneme di comportamento igienico
degli operatori e ai controlli effettuati sui prdtio

La ditta affidataria rispondera direttamente espealmente dell’eventuale vendita di generi
avariati, scaduti, ecc e potenzialmente dannosioleeva pienamente [lIstituto da qualsiasi
responsabilita per danni o malattie provocati daeti distribuiti e non opportunamente trattati

La ditta affidataria dovra provvedere alla conseiwae delle derrate alimentari nei locali
(celle frigorifere e/o frigoriferi) all’uopo destati e dovra assicurare che le caratteristiche aamie
microclimatiche di detti impianti siano sempre ¢gpondenti a quelle ottimali previste a norma di
legge per la conservazione di ogni categoria dietito.
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Ogni apparecchiatura frigorifera dovra essere staoper interventi di manutenzione,
riparazione e pulizia anche su richiesta delllstit Lo svuotamento delle apparecchiature
frigorifere, il deposito e la ricollocazione detlerrate alimentari immagazzinate sono a cura,@aric
e rischio della ditta appaltatrice. Nelle ipotekbecprecedono, la ditta sara tenuta, comunque, a
garantire la continuita del servizio giornaliero.

In caso di avaria delle apparecchiature frigorifexenseguente alla cattiva utilizzazione
delle stesse, e nelle ipotesi di sospensione dadjazione dell’energia elettrica che si rilevano
igienicamente nocive, in grado di avariare le deraimentari immagazzinate, la ditta asportera
immediatamente gli alimenti conservati nelle appané@ature medesime. Le derrate asportate dalle
apparecchiature frigorifere avariate non potrarsseee utilizzate per il servizio. L‘'onere e il hgx
dell'asportazione di cui sopra, e della distruziatelle derrate avariate € a carico della ditta
affidataria.

ART. 11

AUTORIZZAZIONI
La Ditta dovra essere munita di tutti i necessarimessi, nulla osta, autorizzazioni e licenze
richiesti a termine di legge e/o regolamenti p&spletamento del servizio comprensivo della
rivendita dei quotidiani. La ditta, durante I'edpi@ento del servizio, dovra provvedere ad ogni
adempimento formale richiesto dalle disposizionledjge o dalle competenti autorita comunali o
sanitarie in materia.

ART. 12

DIVIETI
E’ vietato subappaltare in tutto o in parte, ansble a titolo gratuito, I'espletamento del servimo
argomento. E’ vietato la gestione, diffusione el@smento di giochi di qualsiasi natura. E’ vietato
I'ingresso a venditori ambulanti.E’ vietata la véad somministrazione di alcolici e superalcolici.
La ditta aggiudicataria si obbliga ad impediredutio che non si addica alla convenienza del luogo
o che possa recare disturbo alle attivita istitoaiodell’Ente.

ART. 13

PERSONALE

Per assicurare le prestazioni contrattuali, ladiffidataria del servizio si avvarra di proprio
personale idoneo ed adeguato numericamente allessiegk; che sara impiegato sotto la sua
esclusiva responsabilita.

A tal proposito il gestore dovra fornire la listaminativa del personale dipendente, con
l'indicazione della qualifica professionale di @as addetto e segnalare, tempestivamente, alla S.C
Gestione Beni e Servizi ogni variazione nominatiade elenco verra trasmesso dalla suddetta SC
alla Direzione Sanitaria di presidio per gli eveitwlteriori controlli sanitari che ritiene opparto
effettuare.

Tutti il personale, che dovra essere regolarmesgardo secondo la vigente normativa, sara
a completo carico della ditta appaltatrice.

La ditta si obbliga ad attuare, nei confronti depyi dipendenti, occupati nelle prestazioni
oggetto del presente appalto, condizioni normadivetributive non inferiori a quelle risultanti dai
contratti collettivi di lavoro applicabili, alla tadel presente atto, alla categoria e nella lacali
cui si svolge il servizio.

La ditta si obbliga, altresi, a continuare ad aggpé i suindicati contratti collettivi di lavoro,
anche dopo la loro scadenza e fino alla loro sastine.

La ditta si impegna a documentare quanto sopm@cak I’Amministrazione lo richieda.
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Il personale, munito di regolare libretto sanitadovra essere sottoposto, a completo carico
della ditta appaltatrice, sia all’atto dell’'asswr® che periodicamente, a tutte le visite mediabk,
accertamenti diagnostici e alle vaccinazioni previkalle norme in materia, per I'esercizio di tutte
le attivita connesse al servizio.

L’Ente si riserva il diritto di effettuare ulterioicontrolli sanitari ritenuti opportuni; si
riserva, inoltre, il diritto di richiedere al gestodi prendere immediati provvedimenti per quel
personale ritenuto inidoneo al servizio, per conagtiomotivi, in contraddittorio tra le parti.

E’ onere del gestore provvedere alla dotazionevelgtiario di lavoro per il proprio personale
e dovra essere di cuffie e berretti, giacche e brelinbianchi, guanti e quant’altro igienicamente
necessario da indossare durante I'espletamentsedékio e dovra essere sempre irreprensibile dal
punto di vista dell'igiene, del vestiario e del quuntamento.

Gli addetti al servizio in questione dovranno peetan modo visibile l'indicazione della
ditta, con badge di riconoscimento.

In nessun caso il personale potra accampare alcitto dei confronti del’Ente, anche nel
caso di fallimento del gestore, poiché trattasiralporto di lavoro instauratosi con la ditta
appaltatrice.

ART. 14

ATTREZZATURE - IMPIANTI - STRUTTURE

Le attrezzature proposte nel progetto offerta sardornite in comodato d’uso per tutto il
periodo contrattuale e manutenute a regola d’agecendo quanto sopra previsto. Le attrezzature
proposte e fornite, dovranno essere mantenutetiéusiesa cura della ditta aggiudicataria al fine d
un continuo ed efficiente utilizzo. All'atto delenclusione del contratto le stesse saranno titesfer
dalla ditta aggiudicataria all’Istituto a titoloajuito secondo lo stato d’uso in cui si trovano.

La ditta aggiudicataria € obbligata, comunque, aflanutenzione ordinaria di minima,
necessaria a mantenere i locali, le attrezzatsse # mobili, gli impianti in perfetto stato d’'uso.

La ditta aggiudicataria e obbligata, comunque, alnutenzione straordinaria di minima,
necessaria a mantenere i locali, le attrezzatgee fe mobili, gli impianti in perfetto stato d’uso,
guale opere di rifacimento impianti, ripristino jpaenti, piastrelle, attrezzature, pareti, revigio
di impianti refrigeranti etc.

La ditta sara responsabile della custodia, dellautgnzione e del corretto uso di tutte le
attrezzature nel rispetto delle normative vigemfistituto non sara responsabile nel caso di
eventuali danni o furti del materiale utilizzatoowwanno essere sempre preventivamente concordate
ed autorizzate dall’Istituto eventuali variaziomiaghparecchiature o di attrezzature o di quangaltr
necessario per I'espletamento del servizio rispgetjaanto contrattualmente definito.

ART.15

VERIEHE DEL SERVIZIO

Al fine di consentire lo svolgimento di detto seweinel modo piu efficace, efficiente ed economico
possibile saranno svolte verifiche sulla modalit&gkcuzione contrattuale, mediante sopralluoghi
che potranno essere effettuati, in contradditteon la ditta, dalla S.C. di Direzione Sanitaria di
presidio per quanto concerne le prescrizioni dattare igienico — sanitario, dalla S.C. Tecnico
Manutentivo per quanto concerne lo stato dei loealelle attrezzature, degli arredi e suppellettili
ivi persistente e dalla S.C Gestione Beni e Sepeziquanto concerne I'osservanza delle clausole
contrattuali e delle disposizioni prescritte ovvel@ una commissione costituita da tutte e tre le
Strutture.



Qualora emergano oggettive responsabilita delléa,din base al verbale degli incaricati al
controllo, redatto in contraddittorio tra le paitacaricato del controllo e gestore del servizio s
potra procedere alla ufficiale contestazione dwi éeall’eventuale applicazione della penale.

La responsabilita della gestione contrattuale viassegnata alla S.C Gestione Beni e Servizi
coadiuvata dalle SS.CC innanzi specificate.

ART. 16

REFERENTE DELLA DITTA
La ditta aggiudicataria dovra individuare un supprasentante o incaricato, responsabile della
corretta gestione del contratto e dell’osservanzanome e per conto della ditta, di tutti gli
adempimenti previsti dal contratto dell'appalto. ddata dovra comunicare all’lstituto il home
dell'incaricato, nonché il luogo di residenza, tliizzo e il recapito telefonico fisso e mobilerpe
ogni comunicazione urgente che dovesse rendersisgaia nelle ore di servizio o al di fuori di
esse.
L’incaricato dovra mantenere un contatto continuwm ¢ referenti indicati dall’'lstituto per il
controllo del’andamento del servizio. In ogni cadioassenza o impedimento dell’incaricato, la
ditta dovra comunicare il nominativo di un sostitaon i relativi dati.
Tale incaricato dovra, inoltre, collaborare comlieezione Sanitaria, con le SS.CC Gestione beni e
servizi e Tecnico Patrimonio dell’Istituto.
L’Istituto non riconoscera né assumera alcuna mesgulita per gli impegni assunti dalla ditta
aggiudicataria verso i propri fornitori.

ART. 17
PENALI, ADDEBITI E CONTESTAZIONI

In caso di ritardata ingiustificata attivazione @einto ristoro provvisorio entro il termine fissato
all'art. 4 del presente capitolato, decorrera ueaate pari ad € 100,08er ogni giorno solare di
ritardo; decorsi 15 giorni dalla data fissata sdaz@lativa attivazione del punto ristoro provviso
'Ente si riserva di risolvere il contratto, concameramento della cauzione definitiva, salvo
esecuzione in danno ed ogni altro provvedimentaisaatorio e\o risarcitorio.

In caso di ritardata ultimazione del punto ristdedinitivo rispetto al termine impegnativo ultimo
indicato dalla ditta aggiudicataria nel progettonieo, ovvero entro 90 giorni, decorrera una penale
pari ad_€ 100,0(@er ogni giorno solare di ritardo; decorsi 30 gglari dal termine impegnativo
fissato, la stazione appaltante si riserva la tacdi procedere alla risoluzione del contratto,
incameramento della cauzione definitiva, salvo @sece in danno ed ogni altro provvedimento
sanzionatorio e\o risarcitorio, fermo restando titée le opere riguardanti i lavori e I'eventuali
attrezzature, arredi e suppellettili consegnatarseo, a titolo gratuito, di proprieta dell’'Ente.

In caso di arbitraria sospensione del serviziostizione appaltante oltre all'applicazione delle
penali indicate in precedenza per ogni giorno goldir sospensione, provvedera ove lo ritenga
opportuno all’eventuale risoluzione del contrattidircameramento della cauzione definitiva, fermo
restando che le attrezzature e quant’altro esequeto I'allestimento dell’area restera a titolo

gratuito di proprieta dell’Ente.

In caso di rilevata difformita della gestione dehszio, I'lstituto ha il diritto di promuovere la
contestazione degli addebiti, di acquisire le ameduzioni ed applicare una penale variante, a
seconda della gravita di infrazione, per singofearione pari ad un minimo di €. 100,00 fino ad un
massimo di €. 1000,00.
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L’'incameramento delle penali avverra a seguitoaihgnicazione scritta della stazione appaltante
ed al versamento della ditta aggiudicataria alrtes» dell’Ente; in mancanza si procedera alla
risoluzione del contratto con incameramento della&ztone definitiva, salvo esecuzione in danno ed
ogni altro provvedimento sanzionatorio e\o risaroit, fermo restando che le attrezzature e

L’Istituto si riserva la facolta esclusiva di rigete unilateralmente il contratto nei casi di grave
inadempimento, mediante raccomandata A.R., coroniseguente incameramento del deposito
cauzionale definitivo, fermo restando che le atta¢ézre e quant’altro eseguito per I'allestimento
dell'area restera a titolo gratuito di proprietdl’&ate.

ART. 18

REVOCA
L’'Istituto ha la facolta di revocare la concessioee seguenti casi:
perdita del possesso, in capo al concessionaricheadi uno solo dei requisiti
necessari per I'esercizio dell'attivita;
per la cessazione dell’attivita ovvero nel casoaticordato preventivo, fallimento o
stato di insolvenza;
per la cessione totale o parziale della concessianeaso di sub concessione;
per l'uso dei beni dell’Istittuto in modo difformeequanto pattuito;
per negligenza o frode nelladempimento degli alfblcontrattuali;
per ritardato od omesso pagamento del canone;
per sospensione o interruzione del servizio perseanon dipendenti da forza
maggiore;
per plurime sanzioni (tre in un semestre) per ésst tipo di inadempimento oppure
per inosservanza ingiustificata e\o violazione alinme legislative e\o regolamentari
con particolare riferimentoi alla materia igienisanitaria;
per inosservanza alle norme relative al personpkndente;
per consistenti danni prodotti all'Istituto, allewture, a terzi;
per casi acclarati di tossinfezione o casi analoghiindicazioni della Direzione
Sanitaria;
in qualsiasi momento per pubblica necessita adagweatte motivata dall’Ente;

L’esercizio di revoca coimporta il rimborso dellaaga di canone eventualmente non maturata con
esclusione a favore del concessionario di ogniasguoglia indennizzo di sorta ivi incluso quello
per la perdita di avviamento.

ART. 19

CAUZIONE DEFINITIVA
La ditta aggiudicataria deve costituire, all’'attelld stipula del contratto ed a garanzia degli
obblighi derivanti dallo stesso, una idonea cawzidefinitiva stabilita nella misura percentuale
relativa allammontare totale del canone relativos@rvizio aggiudicato per tutta la durata del
contratto, ai sensi dell’art. 113 del D.L.vo 163¥én.i coordinato con I'art. 40 co. 7 dello stesso
Decreto.

ART. 20
DIVIETO DI CESSIONE DEL SERVIZIO
E’ vietato alla ditta aggiudicataria di cedere @itéesecuzione di tutto o parte del servizio, péa

decadenza dall’aggiudicazione, la risoluzione deht@tto, lI'incameramento della cauzione
definitiva ed eventuale risarcimento del consetpidanno.
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ART. 21
COPERTURA ASSICURATIVA

La ditta aggiudicataria deve presentare, entrog3@alla stipula del contratto, con decorrenzaadall
data di attivazione dello stesso, una copia dadl&pa a garanzia dei rischi alimentari e igienico
sanitari che potessero derivare dall’esecuzione sgeVizio, per un importo non inferiore a
€.1.000.000,00, nonché polizza assicurativa peoteertura dei rischi per incendio e responsabilita
civile per un importo non inferiore a € 1.000.0@@,0

ART. 22

RESPONSABILITA’
La ditta aggiudicataria € responsabile verso tusti dell’esatto e puntuale adempimento del
contratto, della buona riuscita dell’attivita, dervizi e dell’opera dei suoi dipendenti.
La ditta & obbligata, senza alcun compenso, asdumérsi a tutte le leggi e disposizioni in vigore
nelle materie riferite all'oggetto dell’appalto adra a suo esclusivo carico I'onere di rifondeta al
committente, ai suoi dipendenti e ai terzi, i dactme fossero causati per I'esecuzione del servizio.
La ditta assume la responsabilita penale e cividag ed intera, derivante da qualsiasi causa o
motivo ed in special modo da infortuni dipenderil’dppalto.
L’Istituto, pertanto, € esonerato da ogni respoitisatper danni, infortuni od altro che dovesse
accadere al personale della ditta aggiudicatafl&secuzione del contratto.
La ditta aggiudicataria risponde per eventuali ifuthie dovessero verificarsi nel periodo di
espletamento del servizio, per beni e materiali.
La ditta aggiudicataria risponde pienamente pendprocurati ai locali, a persone e/o cose che
potessero derivare dall'espletamento delle prestazicontrattuali, anche a causa del
malfunzionamento dei beni oggetto del presentetaapd, ed imputabili ad essa o0 ai suoi
dipendenti e dei quali danni fosse chiamata a ndpee I'lstituto che fin d’ora si intende sollevato
ed indenne da ogni pretesa o molestia.
Nei confronti del proprio personale, la Ditta agliaataria dovra osservare le leggi, i regolamenti e
gli accordi contrattuali di categoria, nazionakgionali, provinciali ed aziendali, riguardanti il
trattamento economico e normativo, nonché leadigioni di legge e regolamenti concernenti le
assicurazioni sociali, la tutela e I'assistenzhpdgsonale medesimo, restando a carico della ditta
aggiudicataria ed a pieno titolo tutti gli onerleerelative sanzioni civili e penali, che potrelber
derivare dall'inosservanza delle leggi vigenti imtaria. La ditta aggiudicataria € responsabile del
comportamento dei suoi dipendenti e delle eventumisservanze. Tutto il personale preposto
all’espletamento del servizio in argomento lavor@ta dirette dipendenze della ditta aggiudicataria
e sotto I'esclusiva responsabilita della medessi@nei confronti della stazione appaltante che nei
confronti di terzi.
La ditta aggiudicataria e, altresi, responsabileridpetto delle leggi in materia di assicurazione
obbligatoria e delle altre leggi vigenti, il relati personale adibito ad ogni attivita prevista dal
capitolato deve essere coperto da tutela assicarati
La ditta aggiudicataria riconosce la stazione gpp& estranea a qualsiasi controversia di natura
economica o giuridica che dovesse insorgere fraddesima ed il proprio personale dipendente.
La ditta aggiudicataria dovra avere assolto a glitobblighi previsti dal D.L.gs. 626/94, D.L.vo
81\09 s.m.i nonché ha I'obbligo di rispettare tlgt@orme inerenti la tutela dei propri lavoratori.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Tonino Pedicini
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